团委（学生）部门岗位设置
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	人数
	岗位介绍

	团委
	团委副书记
	1人
	负责领导团委（学生）部门的工作，召集团委（学生）部门全体会议，负责日常事务的决策和审批，并向团委书记提议批准任免各工作机构和职能部门负责人，定期向院团委老师和团委（学生）部门全体会议提交工作总结和下阶段工作安排。

	
	班团建设部
	部长1人
副部长1人
	对接各团支部团支书，组织开展 “三会一课”、“主题团日”等活动。监督各团支部按期开展主题教育实践活动以及组织学院创新示范项目活动的开展；负责学生干部成长营的开展、各类学生干部培训工作以及年终共青团工作总结等相关工作。

	
	组织管理部
	部长1人
副部长1人
	负责学生干部成长营营员考核以及团支书考核工作；负责智慧团建系统建设工作以及团情信息、档案建设、团费收缴以及团员证补办等团建工作；开展团支部定级评优以及各团支部三会两制一课记录本检查等工作；负责学院卫生安全排查工作。

	
	新媒体中心
	部长1人
副部长3人
	负责网络视频、平面海报和文字类宣传工作；负责学院活动照片的拍摄；负责学院活动及班级活动通讯的写作与审核；负责管理新媒体平台（学院微信、微博、QQ公众号）并通过其宣传学院组织的各项活动；负责宣传物品的管理；指导并考核各班宣传委员工作。

	
	心理工作部
	部长1人
副部长1人
	负责心理情景剧的组织和评比；负责督促班级心理班会的召开以及心理班会报告的评比；定理举办心理委员培训会；关心同学们的心理问题，根据热点问题，在院内放置展板介绍解决问题的方法和温馨提示；负责心理活动月相关活动的开展；对接校心理工作站；指导并考核班级心理委员工作；与生活委员对接，反映同学们心声，做好学生的安全保障与服务工作。



